
DOHODA
vzatvoren| podlia $ 10 ods. 3, ods. 9 a nasl.

z6kona(,.41712013 Z. z. o pomoci v hmotnej nidzi v platnom zneni

0iastnici dohody

0rad prdce, socidlnych veci a rodiny Komfrno
Sidlo: N6m. M.R. Stef6nika 9, 945 0l Kom6rno
V mene ktor6ho konri: Ins. M6ria Pokidkov6
rio: 30794536
Bankov6 spojenie: St6tna pokladnica iislo rlitu: 7000530919/81 80

(d'alej len,,frad")
a

Obec, rozpoitov6 organizfcia alebo prispevkovh organwhcia, ktorej zriailovatel'om je
obec, resp. organ wftor dobrovolhickej tinnosti,

ZitkJadnf 5 kola Poh raniinf
Sidlo: Ul. Pohranidn69,945 0l Kom6rno
V zastfpenf: Mgr. Slavomir Durdo
ICO:37861221
Bankov6 spojenie: OTP Banka
ifslo fitu (IBAN): 1019712615200

(d alej len,,organi zifior")

uzatvfrajri
trito dohodu:

Preambula

V zmysle ustanoveni zitkona (,. 45312003 Z.z. o org6noch Strltnej sprrivy v oblasti socirilnych
vecf, rodiny a sluZieb zamestnanosti a o zmene a doplneni niektorych zitkonov, urad pr6ce,
soci6lnych veci a rodiny vykoniiva Stritnu spriivu v oblasti soci6lnych veci a sluZieb
zamestnanosti, pridom mtl sp6sobilost'na uzatvfranie doh6d v zmysle osobitnych predpisov.

ilinok I
Predmet dohody

1. Predmetom tejto dohody je z|vazok organizltora realizovat pracovnf dinnost' bliZ5ie
Specifikovanri v dlilnku II tejto dohody, a to prostrednfctvom obdanov v hmotnej ntdzi,
ktorych ridast' za tymto ridelom zabezpedi txad.

2. Predmetom tejto dohody je tieL uprava pril a povinnosti ridastnikov dohody pri
zabezpe(eni realizircie pracovnej dinnosti a splneni zilkonrtych predpokladov na
poskytnutie d6vky v hmotnej nudzi.

tkinok II
Pracovnii iinnost'

1. Pracovn6 dinnost' jedn6ho obdana sa uskutodiuje vrozsahu 32 hodin mesadne, ato
formou:



a) Dobrovol'nickej dinnosti

2. Miesto vykonu pracovnej dinnosti: ZS Pohranidnrl

3. Druh pracovnej dinnosti: vyznadend v prilohe d. 1, ktor6 je neoddelitefnou sridast'ou tejto
dohody

4. iasovy r6mec vykon6vania pracovnej dinnosti:
a) zadiatok 01.02.2015
b) dilka:11 mesiacov, tj. do 31.12.2015
c) hodina zadiatku a skondenia: od 8.00-12.00 hod. podas pracovnfch dni (presnj das

pracovnej dinnosti je stanoveny v ponuke pre poberatel'a PvHN)

5. Podet obdanov v hmotnej nidzi, ktori budri zabezpe(,ovat'pracovn6 dinnosti podl'a bodu 3

tohto dl6nku: max. 5 obdania

itdnok III
Pr6va a povinnosti fradu

1. Urad sa zavazuje poskytovat' organizdtorovi ridast' obdanov v hmotnej nudzi na ridely
vykonu pracovnej dinnosti v zmysle tejto dohody.

2. Urad je opr6vneny vykon6vat' kontrolu plnenia povinnosti vyplfvajricich ztejto dohody
organizfitorom, najmti kontrolu vykonu pracovnej dinnosti v zmysle dlinku II tejto
dohody.

ilinok IV
Prixa a povinnosti organuitora

1. Organizittor sa zavazuje zabezpedit' dodrZiavanie dohodnutych podmienok podas cel6ho
obdobia trvania dohody.

2. Organrzffior sazavazuje zabezpedit'pre obdana na vlastn6 niiklady:

a) ochrann6 osobn6 pracovn6 prostriedky
b) urazovepoistenie,
c) pracovn6 prostriedky,
d) zdravotn6 preukazy, ak to charakter pracovnych dinnosti vyLaduje
e) zabezpedenie rischovy, evidencie, vydiivania OOPP a PP obdanom na zadiatku

dinnosti aprevzatia OOPP a PP od obdanov po skondeni vfkonu pracovnych dinnosti.

3. Organizittor sa zavazuje vltvorit' zitkladne podmienky na zaistenie bezpednosti a ochrany
zdravta pri priici a na vyhidenie rizik a faktorov podmieilujricich vznik pracovnych inazov,
chor6b z povolania a inych po5kodeni zdraviazprdce azatymto ridelom si plnit'v5etky
povinnosti vzt'ahujrice sa na zamestnixatela, v zmysle zftkona (,. 12412006 Z. z.
o bezpednosti a ochrane zdraviapri pr6ci ao zmene a doplneni niektorych ziikonov.



4 or ganizi'lto' olo',:f3J#T3i'J]ffl.ijl,Hf t# 
ffi :"#?T*r:i:ilHi rinno sti hr 6s i

najnesk6r nasledujrici pracovny dei - mailom, faxom, telefonicky
a n6sledne dorudf osobne koordin6torovi
pracovnf neschopnost', o5etrenie dlena rodiny a inri ospravedlnenf
neridast'hl6si pomocnf koordin6tor koordiniitorovi do 3 kalend6rnych dni
mesadnri doch6dzku v pripade nepritomnosti koordin6tora dorudf
pomocny koordin6tor 1. pracovnf dei nasledujriceho mesiaca riradu

t.

ildnok V
Kontaktn6 osoby

Za i&lom organrzircie a koordin6cie pracovnej dinnosti obdana Specifikovanej v dlinku II
tejto dohody a dohfadu nad jej vykonom, frad ustanovuje kontaktnf osobu:

Meno a priezvisko: Kissov6 Danica
Telef6nne dfslo: 0915 912263
E-mailov6 adresa: Danica.Kissova@upsvr.gov.sk

Kontaktnii osoba ustanovenii riradom v spoluprilci s pomocnym koordin6torom bude
zabezpetovat' vedenie dennej evidencie doch6dzky obdanov, ktorf sa zridastilujri na
pracovnej dinnosti. Udast' obdanov na vykon6vani pracovnej dinnosti potvrdzujir obdania
svojim vlastnorudnlfm podpisom v dennej evidencii doch6dzky.

Kontaktn6 osoba ustanoven6 organizittorom bude zabezpe(,ovat'vedenie dennej evidencie
doch6dzky obdanov, ktori sa zridastflujri na pracovnej dinnosti, a ktoni je povinnii
predkladat'mesadne fradu, vLdy I. pracovn;f defi nasledujriceho kalend6rneho mesiaca po
uplynuti prisluSndho mesiaca. Denn6 evidencia doch6dzky musi byt' podpisan6
Statut6rnym orgiinom organizfitora, pripadne inou osobou opr6vnenou konat' v mene
organizifiora. Udast'obdana na vykon6vani pracovnej dinnosti potvrdzujri obdania svojim
vlastnorudnym podpisom v dennej evidencii doch6dzky, ktoni vedie organiztfior.

ilinok VI
Odstfpenie od dohody

V pripade, ak organiz6tor poru5i svoje povinnosti vyplyvajice z tejto dohody, najmii ak
svojim konanim, resp. nekonanim bude marit'vykon pracovnjch dinnosti Specifikovanych
v dl6nku II, alebo br6nr( riradu vo vykone jeho pr6v a povinnosti, iradje opr6vneny od
dohody odstupit'; odstripenim od dohody t6to dohoda zanlkd ku driu dorudenia pisomn6ho
o dstripenia organiziitorovi.
Novri dohodu rirad s organizifiorom uzatvori najsk6r po uplynuti troch mesiacov od
odstripenia od predchri dzajircej dohody.

Ckflnok VII
Zivereinf ustanovenia

1. Tiito dohoda je vyhotoven6 v dvoch vyhotoveniach, pridom kaZdi z ridastnfkov obdrZi

2.

1

1.

2.



2.

4.

jedno vyhotovenie.

Zmeny a doplnenia tejto dohody moZno vykonat' len pisomnym dodatkom k tejto dohode,
podpisanym oboma ridastnikmi dohody.

Tdto dohoda nadobrida platnost' a ridinnost' df,om jej podpisania oboma ridastnikmi
dohody.

Udastnici tejto dohody vyhlasujri, Le si opr6vneni tuto dohodu podpisat', preditali si ju, jej
obsahu porozumeli a srihlasia s iou.

V Kom6rne dna 16.l .2015
Zfikladni Skola
Ul. pohranidnd 6. 9
945 ol

V.



Priloha E. 1

KOD NAZOV

01 (drZba a Uprava verejnej zelene (parky, ulice, oddychov6 z6ny...)

02 ddrZba a (prava zelene v materskyich 5k6lkach, zdkladnfch a strednyich 5koldch

03 ud riiava n ie distoty na ve rejnrich priestra nstvdch

o4 iistenie lesnfch pl6ch od kalamitn6ho dreva

05 Iprava klzklich povrchov chodnikov v zimnom obdobi

06 ddrZba a oprava existuj0cich chodnikov a budovanie nov'ich chodnikov, kto16 s0 vhodn6 aj
pre cyklistiku

07 distenie odvodiovacich kanSlov zrdZkovej vody v obciach

08 distenie lesov a zelen'ich pl6ch od n6letov'ich drevin, zvy5kov drevln po kalamitdch a taZbe
dreva

09 distenie a rjdrZba vodnrich pl6ch, korft riek, brehov tokov

10 pomoc pri likviddcii nelegdlnych sklSdok komundlneho a stavebn6ho odpadu

LI UdrZba obecnyich cintorinov

12 participdcia na kult0rnych a Sportov'ich podujatiach

13 vykondvanie poriadkov6ho dozoru v areSloch zdkladn,ich 5k6l

1.4 vykondvanie dozoru na priechodoch pre chodcov podas rannej a poobednej dopravnej Spidky
pri Skol6ch

15 aktivity sociSlneho typu

16 pr6ce v Skolsk'ich zariadeniach (M5, 25, 55)

17 UdrZba obecnlich zariadeni, kultrirnych a cirkevnrich pamiatok, pamiatkovyich 0zemi
a pamiitihodnosti

18 oprava hradov a infch kultfrnych pamiatok

19 starostlivost' o Sportov6 aredly

20 za bezpedova nie verejn6ho poriadku, obdia nske hliadky

21, pomoc v dtulkoch pre zvieratS

22 administrativne prdce

23 pomoc v mestskyich kniiniciach

24 pomoc privfudbe prvej pomoci

25 pomoc pri vykondva ni verejnlich zbierok


