DOHODA
uzatvorend podla § 10 ods. 3, ods. 9 a nasl.
zdkona ¢. 417/2013 Z. z. o pomoci v hmotnej nidzi v plathom zneni

Ukastnici dohody

Urad prace, socidlnych veci a rodiny Komarno
Sidlo: Ném. M.R. Stefanika 9, 945 01 Komarno
V mene ktorého kona: Ing. Maria Polackova
ICO : 30794536
Bankové spojenie: Statna pokladnica &isle aétu: 7000530919/8180
(d’alej len ,,arad*)
a

Obec, rozpoctova organizicia alebo prispevkova organizicia, ktorej zriadovatePom je
obec, resp. organiziator dobrovolPnickej ¢innosti,

Zakladna Skola Pohrani¢na

Sidlo: Ul. Pohrani¢na 9, 945 01 Koméarno

V zastapeni: Mgr. Slavomir Duréo

ICO: 37861221

Bankové spojenie: OTP Banka

¢islo uctu (IBAN): 10197126/5200
(d’alej len ,,organizator)

uzatvaraja
tato dohodu:

Preambula

V zmysle ustanoveni zdkona ¢. 453/2003 Z.z. o organoch §tatnej spravy v oblasti socidlnych
veci, rodiny a sluZieb zamestnanosti a o zmene a doplneni niektorych zakonov, urad prace,
socidlnych veci arodiny vykondva S$tatnu spréavu voblasti socidlnych veci a sluZieb
zamestnanosti, pri¢om ma sposobilost’ na uzatvaranie dohdd v zmysle osobitnych predpisov.

Clanok I
Predmet dohody

1. Predmetom tejto dohody je zavdzok organizatora realizovat pracovni &innost blizsie
Specifikovanu v ¢lanku II tejto dohody, ato prostrednictvom ob&anov v hmotnej nudzi,
ktorych ucast’ za tymto ugelom zabezpedi trad.

2. Predmetom tejto dohody je tieZ tprava prav a povinnosti uéastnikov dohody pri
zabezpeceni realizdcie pracovnej Cinnosti asplneni zdkonnych predpokladov na
poskytnutie ddvky v hmotnej nidzi.

Clanok I1
Pracovna ¢innost’

1. Pracovna Cinnost' jedného obgana sa uskutoétiuje vrozsahu 32 hodin mesadne, ato
formou:



a) Dobrovolnickej ¢innosti
Miesto vykonu pracovnej ¢innosti: ZS Pohraniéné

Druh pracovnej €innosti: vyznacené v prilohe €. 1, ktora je neoddelitel'nou sucastou tejto
dohody

Casovy ramec vykondvania pracovnej &innosti:

a) zaciatok: 01.02.2015

b) dizka: 11 mesiacov, t.j. do 31.12.2015

¢) hodina zafiatku a skonéenia: od 8.00-12.00 hod. podas pracovnych dni (presny &as
pracovnej €innosti je stanoveny v ponuke pre poberatel'a PvHN)

Pocet obfanov v hmotnej nudzi, ktori budu zabezpecovat’ pracovné ¢innosti podla bodu 3
tohto ¢lanku: max. 5 ob¢ania

Clanok III
Prava a povinnosti uradu

Urad sa zaviizuje poskytovat’ organizatorovi GSast ob&anov v hmotnej nidzi na ucely
vykonu pracovnej ¢innosti v zmysle tejto dohody.

Urad je opravneny vykonavat' kontrolu plnenia povinnosti vyplyvajucich z tejto dohody
organizatorom, najmi kontrolu vykonu pracovnej &innosti v zmysle ¢&lanku II tejto
dohody.

Clénok IV
Prava a povinnosti organizitora

Organizator sa zavézuje zabezpe¢it' dodrziavanie dohodnutych podmienok podas celého
obdobia trvania dohody.

Organizator sa zavézuje zabezpecit’ pre obana na vlastné naklady:

a) ochranné osobné pracovné prostriedky

b) urazové poistenie,

c¢) pracovné prostriedky,

d) zdravotné preukazy, ak to charakter pracovnych ¢innosti vyZzaduje

€) zabezpefenie Uschovy, evidencie, vydavania OOPP a PP ob&anom na zaciatku
Cinnosti a prevzatia OOPP a PP od ob&anov po skonéeni vykonu pracovnych ¢innosti.

Organizator sa zavédzuje vytvorit’ zakladné podmienky na zaistenie bezpe¢nosti a ochrany
zdravia pri praci a na vylucenie rizik a faktorov podmieniujtcich vznik pracovnych turazov,
chor6b z povolania a inych poskodeni zdravia z prace a za tymto uéelom si plnit’ vietky

povinnosti vztahujuce sa na zamestndvatela, vzmysle zakona ¢&. 124/2006 Z. z.
0 bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci a o zmene a doplneni niektorych zakonov.



4. Organizator bude odovzdavat evidenciu dochadzky nasledovnym spésobom:

- neucast’ bez ospravedlnenia na vykonavani pracovnej c¢innosti hlasi
najneskor nasledujuci pracovny defi — mailom, faxom, telefonicky
a nasledne doruci osobne koordinatorovi

- pracovnu neschopnost, oSetrenie ¢lena rodiny aind ospravedlnenu
neucast’ hlasi pomocny koordinator koordinatorovi do 3 kalendarnych dni

- mesaéni dochadzku v pripade nepritomnosti koordinatora doruci
pomocny koordindtor 1. pracovny deti nasledujuceho mesiaca tiradu

Clanok V
Kontaktné osoby

1. Zatcelom organizécie a koordinacie pracovnej ¢innosti ob¢ana $pecifikovanej v ¢lanku II
tejto dohody a dohl'adu nad jej vykonom, trad ustanovuje kontaktni osobu:
Meno a priezvisko: Kissova Danica

Telefonne ¢islo: 0915 912 263
E-mailova adresa: Danica.Kissova@upsvr.gov.sk

2. Kontaktnd osoba ustanovena uradom v spolupraci s pomocnym koordiniatorom bude
zabezpecovat' vedenie dennej evidencie dochadzky obdanov, ktori sa zdcastiiuji na
pracovnej ¢innosti. Uast’ ob&anov na vykonavani pracovnej ¢innosti potvrdzuju obéania
svojim vlastnoru¢nym podpisom v dennej evidencii dochadzky.

3. Kontaktng osoba ustanovena organizatorom bude zabezpeCovat’ vedenie dennej evidencie
dochadzky obcanov, ktori sa zucastiiuju na pracovnej Cinnosti, a ktorGi je povinna
predkladat’ mesaéne tradu, vzdy 1. pracovny defi nasledujiceho kalendarneho mesiaca po
uplynuti prislusného mesiaca. Denna evidencia dochadzky musi byt podpisana
Statutdrnym orgdnom organizitora, pripadne inou osobou opravnenou konat v mene
organizatora. Uast’ ob&ana na vykonavani pracovnej &innosti potvrdzuju ob¢ania svojim
vlastnorué¢nym podpisom v dennej evidencii dochadzky, ktort vedie organizator.

Clanok VI
Odstapenie od dohody

1. V pripade, ak organizator porusi svoje povinnosti vyplyvajace z tejto dohody, najmi ak
svojim konanim, resp. nekonanim bude marit’ vykon pracovnych ¢innosti $pecifikovanych
v Clanku 11, alebo branit’ uradu vo vykone jeho prav a povinnosti, Grad je opravneny od
dohody odstupit’; odstipenim od dohody tato dohoda zaniké ku dfiu doru¢enia pisomného
odstupenia organizatorovi.

2. Novu dohodu turad s organizatorom uzatvori najskor po uplynuti troch mesiacov od
odstupenia od predchadzajucej dohody.

Clanok VII
Zaverecné ustanovenia

1. Tato dohoda je vyhotovena v dvoch vyhotoveniach, pri¢om kazdy z Géastnikov obdrzi



jedno vyhotovenie.

2. Zmeny a doplnenia tejto dohody mozno vykonat’ len pisomnym dodatkom k tejto dohode,
podpisanym oboma u€astnikmi dohody.

3. Tato dohoda nadobuda platnost’ au¢innost diiom jej podpisania oboma ucastnikmi
dohody.

4. Ugastnici tejto dohody vyhlasuju, Ze st opravneni tito dohodu podpisat’, pregitali si ju, jej
obsahu porozumeli a sthlasia s fiou.

V Komarne dina 16.1.2015

. | \
4% Y N
podpis UPSVR podpis organizatora



Priloha é. 1

KOD | NAZOV

01 udrzba a Uprava verejnej zelene (parky, ulice, oddychové zény...)

02 Udrzba a Uprava zelene v materskych skélkach, zakladnych a strednych $kolach

03 udrziavanie Cistoty na verejnych priestranstvédch

04 Cistenie lesnych ploch od kalamitného dreva

05 Uprava klzkych povrchov chodnikov v zimnom obdobi

06 udrZba a oprava existujucich chodnikov a budovanie novych chodnikov, ktoré st vhodné aj
pre cyklistiku

07 Cistenie odvodnovacich kanalov zrazkovej vody v obciach

08 gistenie lesov a zelenych ploch od naletovych drevin, zvy$kov drevin po kalamitach a tazbe
dreva

09 Cistenie a udrzba vodnych pldch, koryt riek, brehov tokov

10 pomoc pri likvidacii nelegdlnych skiddok komundineho a stavebného odpadu

11 udrzba obecnych cintorinov

12 participacia na kultdrnych a Sportovych podujatiach

13 vykonavanie poriadkového dozoru v aredloch zékladnych §ko!

14 vykonavanie dozoru na priechodoch pre chodcov pocas rannej a poobednej dopravnej $picky
pri Skolach

15 aktivity socidlneho typu

16 préce v 3kolskych zariadeniach (MS, ZS, SS)

17 UdrZba obecnych zariaden, kultdrnych a cirkevnych pamiatok, pamiatkovych tGzemi
a pamatihodnosti

18 oprava hradov a inych kultdrnych pamiatok

19 starostlivost o Sportové aredly

20 zabezpecovanie verejného poriadku, ob¢ianske hliadky

21 pomoc v Utulkoch pre zvieratd

22 administrativne prace

23 pomoc v mestskych knizniciach

24 pomoc pri vyucbe prvej pomoci

25 pomoc pri vykonavani verejnych zbierok




